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SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE “PROF. DR. ALEXANDRU OBREGIA” organizeaza concurs, in
conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

Cuantum Postul Nivel Loc de munca conform structura organizatorica
post studii /organigrama aprobate

2 posturi | Asistent medical generalist debutant | Postliceale | Sectia Clinica Neurologie Pediatrica

1 post Asistent medical generalist debutant | Postliceale sectia CIi.nicé Neurologie Pediatricé.- .
Compartiment recuperare neuropsihomotorie

1 post Asistent medical generalist debutant | Postliceale | Sectia Clinica Psihiatrie llI

1 post Asistent medical generalist debutant | Superioare | Sectia Clinica Psihiatrie IV

2 posturi | Asistent medical generalist debutant | Postliceale | Sectia Clinica Psihiatrie Pediatrica

2 posturi | Asistent medical generalist debutant | Postliceale | Sectia Psihiatrie XV

1 post Asistent medical generalist Postliceale Ambulatoriu.l Integrat ~ Cabinet ortopedie
traumatologie

1 post Asistent medical generalist Postliceale | Sectia Clinica Psihiatrie |

1 post Asistent medical generalist Postliceale | Sectia Clinica Psihiatrie IV

2 posturi | Asistent medical generalist Postliceale | Sectia Psihiatrie XII

3 posturi | Asistent medical generalist Postliceale Sec‘Fia Ps.ihiatrie XVII (toxicomanie
dexintoxicare)

2 posturi | Asistent medical generalist EEG Postliceale | Sectia Clinica Neurologie Pediatrica

1 post Asistent medical generalist principal | Superioare | Camera de Garda Neurologie Pediatrica

1 post Asistent medical generalist principal | Postliceale gioor:'nnpzrr?cgent Cercetare Genetica Psihatricd si

CONDITIILE GENERALE de finscriere la concurs sunt cele prevazute de LEGEA nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats,

cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE DE INSCRIERE LA CONCURS

PENTRU POSTURILE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT (STUDII SUPERIOARE)
» diploma de licenta in specialitatea asistenta medicala;
» diploma de bacalaureat;
» certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de inscriere la concurs eliberatd de OAMGMAMR
conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR
» fara vechime in specialitate

PENTRU POSTURILE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT (STUDII POSTLICEALE)
» diploma de scoala sanitara postliceal3;
» diploma de bacalaureat;
» certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de inscriere la concurs eliberata de OAMGMAMR
conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR
» fard vechime in specialitate

PENTRU POSTURILE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST (STUDII POSTLICEALE):
» diploma de scoala sanitara postliceal3;
» diploma de bacalaureat;
» certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de inscriere la concurs eliberata de OAMGMAMR
conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR
» 6 luni vechime in specialitate.
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PENTRU POSTURILE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL (STUDII POSTLICEALE):

>
>
>

>

diploma de scoalad sanitara postliceal3;

diploma de bacalaureat;

certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de inscriere la concurs eliberata de OAMGMAMR
conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR

6 ani si 6 luni vechime in specialitate.

PENTRU POSTURILE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL (STUDII SUPERIOARE):

>
>
>
>
a)
b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

diploma de licenta in specialitatea asistenta medical3;

diploma de bacalaureat;

certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de inscriere la concurs eliberata de OAMGMAMR
conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR

6 ani si 6 luni vechime in specialitate.

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:

formular de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
posturilor scoase la concurs

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar;

adeverintda medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta

starea de sanatate trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in

conditiile legii.
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Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu

mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.
(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) — CAZIERUL- poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria

rdspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarul de concurs se va depune la Serviciul RUNOS, informatii se obtin la Tel 0770.433.540.

ETAPELE CONCURSULUI
a) Selectia dosarelor de inscriere
b) Proba scrisa, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte.
c) Interviul.

PROBA SCRISA constd in redactarea unei lucrdri si/sau in rezolvarea unor teste grild cu subiecte
stabilite pe baza bibliografiei si, dupa caz, pe baza tematicii de concurs.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de dificultate si
complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore.

INTERVIUL consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei candidatilor si va fi sustinuta
doar de catre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

(2) Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de examinare in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza si sinteza;

c) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;
e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Pentru a promova concursul candidatii trebuie sa obtina minim 50 puncte la fiecare proba.
Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie "Prof. Dr. Alexandru Obregia" astfel:
proba scrisa in data de 21.04.2023, ora 09.00 iar proba interviu in data de 27.04.2023, incepand ora
09.00.
in functie de numarul candidatilor inscrisi, ora si sala de desfisurare a concursurilor (proba scris3 si
proba de interviu) vor fi anuntate pe site-ul www.spital-obregia.ro .

Dosarele de inscriere se depun la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie "Prof. Dr. Alexandru Obregia",
Serviciul Resurse Umane in perioada 28.03.2023- 11.04.2023 intre orele 08.30-15.00.
Tn ultima zi de inscriere dosarele se depun pana la ora 13.00.
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inscrierea candidatilor se va face pe post, cu respectarea conditiilor generale si specifice de inscriere

la concurs publicate pe site-ul spitalului www.spital-obregia.ro si pe posturi.gov.ro.

CALENDAR DESFASURARE CONCURS

DATA DESCRIEREA ACTIUNII

27.03.2023 Publicarea anuntului pentru concurs la avizier, pe site-ul spitalului si pe
portalul posturi.gov.ro

28.03.2023- Perioada depunerii dosarelor de inscriere

11.04.2023

12.04.2023- Selectarea dosarelor de concurs

13.04.2023

13.04.2023 Afisarea Centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor

19.04.2023 Depunere contestatii de catre candidatii al caror dosar a fost respins la
selectie

20.04.2023 Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la selectarea
dosarelor

21.04.2023- 0ora 9.00 PROBA SCRISA

24.04.2023 Afisare Centralizator cu rezultatele la proba scrisa
25.04.2023 Depunere contestatii la proba scrisa
26.04.2023 Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la proba scrisa

27.04.2023 - ora 9.00

INTERVIUL

28.04.2023 Afisare Centralizator cu rezultate la proba interviu

02.05.2023 Depunere contestatii la proba interviu

03.05.2023 Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la proba interviu
03.05.2023 Afisare Centralizator cu rezultatele finale la concurs
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TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE

TEMATICA
1. ISTORIC SI TENDINTE
Conceptii, practici si repere istorice (1, vol. I, Cap. 1.1., pag. 3-30)
Nursingul-stiinta si arta (1, vol. I, Cap. 1.2., pag. 30-35)
Teorii, modele si concepte de ingrijire (1, vol. I, Cap. 1.3., pag. 35-45)
Modelul de ingrijire Henderson (nevoile fundamentale) (1, vol. I, Cap. 1.4., pag. 45-179)
Modelul de ingrijire Marjory Gordon (1, vol. I, Cap. 1.5., pag. 180-189)
Procesul de ingrijire (1, vol. I, Cap. 1.6., pag. 190-199)

SO Qo0 T o

2. ROLUL PROFESIONAL S| MEDIUL DE MUNCA AL ASISTENTULUI MEDICAL

Rolul profesional (1, vol. I, Cap. 2.1., pag. 201-207)

Mediul de munca al asistentului medical generalist (1, vol. |, Cap. 2.2., pag. 207-256)

Igiena, prevenirea si controlul infectiilor (1, vol. I, Cap. 2.3., pag. 256-310)

Educatia pentru sanatate (1, vol. |, Cap. 2.4., pag. 311-331)

Leadership si comunicare profesionala (1, vol. I, Cap. 2.5., pag. 332-368)

Tehnici de evidenta si miscare a bolnavilor: internarea, transferul externarea, decesul pacientului in
spital (1, vol. I, Cap. 2.6., pag. 368-453)

g. Administrarea medicamentelor (1, vol. |, Cap. 2.7., pag. 453-482)

SO Qo0 T o

3. NURSING IN MEDICINA INTERNA SI SPECIALITATI INRUDITE

Nursing Tn afectiunile aparatului respirator (1, vol. I, Cap. 1.1, pag. 3-78)
Nursing in afectiunile aparatului cardiovascular (1, vol. Il, Cap. 1.2., pag. 78-142)
Nursing Tn afectiunile aparatului digestiv (1, vol. Il, Cap. 1.3., pag. 142-170)
Nursing in afectiunile aparatului excretor (1, vol. Il, Cap. 1.4., pag. 171-207)
Nursing in afectiunile reumatismale (1, vol. Il, Cap. 1.5., pag. 208-228)

Nursing in afectiunile hematologice (1, vol. Il, Cap. 1.6., pag. 228-259)

Nursing in afectiunile endocrine (1, vol. Il, Cap. 1.7., pag. 259-287)

Nursing in boli metabolice si de nutritie (1, vol. I, Cap. 1.8., pag. 287-327)

S@E 0 Q0 o

4. NURSING IN CHIRURGIE SI SPECIALITATI TNRUDITE

Nursing in chirurgia generala (1, vol. I, Cap. 2.1., pag. 331-380)

Nursing in ortopedie si traumatologie (1, vol. Il, Cap. 2.2., pag. 380-416)

Nursing in urologie (1, vol. ll, Cap. 2.3., pag. 416-453)

Nursing in chirurgie toracica si cardiovasculara (1, vol. Il, Cap. 2.4., pag. 454-501)
Nursing in otorinolaringologie (ORL) (1, vol. Il, Cap. 2.5., pag. 501-515)

Nursing in oftalmologie (1, vol. I, Cap. 2.6., pag. 516-531)

Nursing in dermatologie (1, vol. Il, Cap. 2.7., pag. 531-560)

™0 o0 T

5. NURSING IN URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE
a. Nursing in ATI (1, vol. lll, Cap. 1.1, pag. 3-40)
b. Nursing in urgente medico-chirurgicale, situatii de criza si dezastre (1, vol. lll, Cap. 1.2., pag. 40-225)
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6.

NURSING iIN NEURO-PSIHIATRIE
a. Nursing in neurologie (1, vol. lll, Cap. 2.1., pag. 229-306)
b. Nursing in sanatate mintala si psihiatrie (1, vol. lll, Cap. 2.2., pag. 306-344)

7. NURSING IN OBSTETRICA-GINECOLOGIE (1, vol. lll, Cap. 3, pag. 347-416)

8. PUERICULTURA, PEDIATRIE SI NURSING SPECIFIC (1, vol. lll, Cap. 4, pag. 419-492)

9. EPIDEMIOLOGIE SI NURSING IN BOLI INFECTIOASE (1, vol. lll, Cap. 5, pag. 495-527)

10. GERONTOLOGIE, GERIATRIE SI NURSING SPECIFIC (1, vol. lll, Cap. 6, pag. 531-552)

11. ONCOLOGIE SI NURSING SPECIFIC (1, vol. lll, Cap. 7, pag. 555-613)

12. INGRUIRI PALIATIVE (1, vol. Ill, Cap. 8, pag. 617-642)

13. NURSING COMUNITAR SI INGRUIREA PERSOANELOR CU DIZABILITATI (1, vol. Ill, Cap. 9, pag. 645-
697);

14. CALITATEA INGRUIRILOR SI SIGURANTA PACIENTULUI (1, vol. Ill, Cap. 10, pag. 701-756)

15. Notiuni privind normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

16. Notiuni privind normele de aplicare a Legii sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari
psihice nr. 487/2002 , republicata 2012 ;

17. Notiuni privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

18. Notiuni privind Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania;

19. Notiuni privind normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale;

20. Notiuni privind procedurile de practica pentru asistenti medicali generalisti;

21. Notiuni privind normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum
si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

22. Notiuni privind normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare;
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3. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobata prin
Legea 53/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;
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din Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr. 560 din 12 august 2009;

5. Ordinul ministrului sanatatii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

6. Ordinul ministrului sanatatii nr.1761/ 03 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare
a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia publicat Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, partea |, nr. 882 din 14 septembrie 2021;

7. Ordinul ministrului sanatatii nr.1101 / 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere , prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

8. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |,

nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15 decembrie
2016;

10. Legea 487/2002 , republicata 2012 , legea sinatstii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari
psihice, publicata in Monitorul Oficial Partea | nr. 652 din 13 septembrie 2012;

11. Ordinul nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sanatatii mintale si a protectiei

persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.
340 din 04 mai 2016.
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