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ORGANIZARE Sl DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI VACANT DE PSIHOLOG PE PERIOADA NEDETERMINATA,
IN CADRUL SPITALULUI CLINIC DE PSIHIATRIE ,,PROF. DR. AL. OBREGIA”

DATA $I LOCUL SUSTINERII EXAMENULUI

Proba scrisa: 28.01.2013 , ora 09.00 la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof. Dr. Alexandru
Obregia;

Proba practica: 01.02.2013, ora 09.00, la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof.Dr.Alexandru
Obregia ;

Interviul : 6.02.2013 ora 09.00 la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof.Dr.Alexandru Obregia;

L. DISPOZITII| GENERALE

Prezenta metodologie prezinta modul de selectionare a candidatilor pentru ocuparea
posturilor vacante de psiholog pe perioada nedeterminata in cadrul Spitalului Clinic de
Psihiatrie Prof. Dr. Alexandru Obregia .

Personalul este selectionat prin concurs, de catre o comisie numita prin decizie de catre
managerul unitatji.

Concursul de selectie se organizeaza la nivelul Spitalului Clinic de Psihiatrie
Prof.Dr.Alexandru Obregia.

Concursul de selectie cuprinde:
a). Studierea dosarului de candidat — etapa eliminatorie
b). Concursul propriu — zis

In cadrul concursului propriu — zis se sustin urméatoarele probe de evaluare:

1) Proba scrisa
2) Proba practica (studiu de caz)
3) Interviu

Concursul de selectie se finalizeaza cu ierarhizarea candidatilor in ordine descrescatoare a
mediilor finale obtinute in urma concursului si cu nominalizarea candidatilor admisi pe posturile de
psiholog .

Pentru a fi declarati ,Admis”, candidatii trebuie sa obtina punctajul final final cel putin 50.00
puncte, iar la fiecare proba de evaluare minim 50.00 puncte .

In vederea angajarii, candidatul declarat admis trebuie sa se prezinte, in termen de 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului prevazut pentru contestatii, la Spitalul Clinic de psihiatrie
,Prof.Dr.Alexandru Obregia”

Emiterea actului administrativ de angajare (intocmirea contractului individual de munca) se
face in termen de cel mult 15 zile lucratoare de la data la care candidatul a fost declarat admis.
Managerul spitalului incheie contract individual de munca pe perioada nedeterminata.

Referitor la bibliografia de concurs, aceasta este stabilita de catre comisia de organizare si selectie
desemnata si va fi afisata la avizierul unitatii.
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II. ORGANIZAREA CONCURSULUI DE SELECTIE

Pentru organizarea si desfagurarea concursului de selectie se constituie o comisie la nivelul
Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof.Dr.Alex.Obregia formata din presedinte si doi membrii numiti prin
decizia Managerului.

Atributiile comisiei de concurs sunt:
a) selecteaza dosarele de concurs ale candidatilor;
b) stabilesc subiectele pentru proba scrisa;
c¢) stabilesc planul interviului si realizeaza interviul;
d) stabilesc planul probei practice si asigura conditiile necesare realizarii ei;
e) noteaza pentru fiecare candidat fiecare proba a concursului;
f) transmit secretariatului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatilor.

Comisia de solutionare a contestatiilor se constituie la nivelul spitalului si este formata
din: presedinte si doi membrii numiti prin decizia Managerului.

Atributiile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt:

a) solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea fiecarei probe a concursului;

b) transmit secretariatului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate candidatilor.
Comisia solutioneaza contestatiile cu privire la respingerea dosarelor, la rezultatul probei

scrise, a probei practice, interviului si la rezultatul final al concursului.

Deciziile comisiei de solutionare al contestatiilor sunt definitive.

IIl. INSCRIEREA CANDIDATILOR
La concursul de selectie se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

A. Conditii specifice:

1) diploma de licenta in psihologie,
2) minim psiholog sub supervizare in specialitatea Psihologie Clinica, acordat de CoPsi

B. Conditii generale:

a) indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in Romania;

b) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata de medicul
de familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru postul vacant;

f) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei vacante pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
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In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului,
candidatii depun la Serviciul RUNOS dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere(de la Serviciul RUNOS);

b) copia actului de identitate;

c) copie dupa certificatul de nastere;

d) copie dupa certificatul de casatorie daca este cazul,

e) copiile diplomelor de absolvire a institutiei de invatamant de specialitatesi ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializari;

f) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca
si, dupa caz, in specialitate;

g) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate (in original);

h) cazier judiciar (in original);

i) curriculum vitae
Copiile de pe actele ce trebuie sa fie in dosarul de concurs se prezinta insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul RUNOS in intervalele orare 7.30-15.30 in

perioada 10.12-21.12.2012.

Comisia de concurs, studiaza dosarele depuse si stabileste pentru fiecare, rezultatul prin inscrierea
mentiunii ,Admis” sau ,Respins”. Rezultatul studierii dosarelor de inscriere se afiseaza la avizierul
Spitalului Clinic de Psihiatrie ,,Prof.Dr.Alexandru Obregia” in data de 7.01.2013 .

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul studierii dosarelor, pana la data de 08.01.2013, ora
15.30.

Contestatiile se rezolva in maxim 24 de ore de la data depunerii, de catre comisia de solutionare a
contestatiilor, rezultatele finale fiind afisate in loc vizibil. Concursul de selectie este continuat numai
de catre candidatji al caror dosar a fost declarat ,Admis”.

IV. DESFASURAREA CONCURSULUI PROPRIU - ZIS

Proba scrisa: 28.01.2013 , ora 09.00 la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof. Dr. Alexandru
Obregia;

Este eliminatorie, punctajul minim de promovare va fi de 50 puncte.

Proba scrisa va avea 10 subiecte, pe baza temelor extrase de catre unul din candidati. Tematica
de concurs acopera un numar de 60 de subiecte mari, dintre care primul candidat inscris in
catalogul de concurs va trage la sorti / va extrage 10 numere / teme. Va semna pe spatele biletului
cu numarul temelor selectate si va verifica concordanta cu tematica. Ulterior, comisia de concurs
se retrage si va formula 10 subiecte mici, corespunzatoare celor 10 teme mari extrase. Notarea se
va face de la 1 la 100 de puncte, nota finala fiind media dintre cele 3 punctaje acordate de catre
fiecare membru al comisiei. Ulterior, punctajul va fi transformat in nota, prin impartirea la 10.

Proba se va desfasura pe parcursul a 3 (trei) ore.

Cu 30 de minute Tnainte de inceperea probei scrise se va face apelul nominal al candidatilor, in
vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii
candidatilor se face numai pe baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sala a acestora atrage eliminarea din concurs,
cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia pot fi insofiti de unul dintre membrii comisiei de
concurs sau de persoanele care asigura supravegherea.
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Se interzice candidatilor sa detina asupra lor pe timpul desfasurarii probelor scrise orice fel de
lucrari care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si orice mijloc electronic de
comunicare. Nerespectarea acestor dispozitii duce la eliminarea din sala a candidatului, indiferent
daca materialele interzise au fost folosite sau nu. Comisia de concurs, constatand incalcarea
acestor dispozitii, va elimina candidatul din sala, va face mentiunea "frauda" pe lucrare si va
consemna cele intdmplate in procesul-verbal.

La ora stabilita pentru sustinerea testului scris, presedintele comisiei comunica subiectele tuturor
candidatilor, si stabileste ora de finalizare a probei. Din momentul anuntarii subiectelor, candidatii
nu pot parasi sala de sustinere a testului, decat dupa predarea lucrarii. Candidatul are obligatia de
a preda comisiei de concurs lucrarea scrisa, la expirarea timpului alocat probei scrise.

Rezultatul testului scris se comunica la avizierul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,Prof.Dr.Alexandru
Obregia in data de 30.01.2013 .

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul probei scrise pana in data de 31.01.2013, ora 15.00.
Contestatia se solutioneaza de catre comisia de solutionare a contestatiilor pana la data de
01.02.2013 ora 15.00.

Proba practica: 01.02.2013, ora 09.00, la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie Prof.Dr.Alexandru
Obregia ;
Vor participa candidatii care au obtinut minim 50.00 puncte la proba scrisa. Nota minima de
promovare va fi 5.00.
Proba practica va consta din interviul clinic cu un pacient internat in Spitalul Clinic de Psihiatrie
.Prof. dr. Alexandru Obregia”. Candidatul va avea la dispozitie 15 minute pentru interviul clinic cu
pacientul si inca 5 minute pentru a pune comisiei intrebari referitoare la alte date clinico —
anamnestice necesare. Ulterior, candidatul va avea un timp de gandire de 20 de minute in care
trebuie sa redacteze o evaluare psihologica (examen psihologic), care sa cuprinda:
Anamneza / Date de identificare ale pacientului
Descrierea in termeni psihologici a starii psihice actuale a pacientului
Investigarea principalelor funcitii si procese psihice
Investigarea personalitatii
Teste psihologice propuse / discutare rezultate posibile
Concluzie referitoare la evaluarea functiilor cognitive si a structurii de personalitate

1 Interventii psihoterapeutice propuse.
Cazul clinic va fi expus in fata comisiei intr-un interval de timp de 20 de minute, in care comisia nu
va pune intrebari.
Rezultatul probei practice se afiseaza la avizierul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,Prof.Dr.Alexandru
Obregia in data de 01.02.2013 .
Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul probei practice pana in data de 04.02.2013, ora 15.00.
Contestatia se solutioneaza de catre comisia de solutionare a contestatiilor pana la data de
05.02.2013 ora 15.00.

Ut Upd Uk Uk Uk

Interviul se va desfasura in data de 6.02.2013 incepand cu ora 09.00 la sediul Spitalului Clinic
de Psihiatrie Prof.Dr.Alexandru Obregia si va consta in tragerea la sorti a unei vigniete, care
cuprinde expunerea unui caz clinic. Candidatul, dupa o perioada de 10 minute de gandire, va
trebui sa enunte testele psihologice necesare conturarii diagnosticului psihologic, sa emita supozitji
legate de posibilele rezultate si sa propuna un plan psihoterapeutic. Comisia poate pune intrebari
suplimentare. Interviului clinic va fi punctat in functie de planul de interviu dinainte alcatuit de
comisie si va dura 20 de minute. Grila de evaluare a raspunsurilor va analiza:
1 Abilitatile si cunostintele in aria psihopatologiei si elementelor de nosografie psihiatrica
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Usurinta exprimarii $i comunicarii in domeniu / capacitatea de a utiliza terminologie specifica

1 Aptitudinile de analiza si sinteza in ceea ce priveste evaluarea unui caz clinic

1 Capacitatea decizionala in situatii de criza (vignietele clinice prezentate presupunand
necesitatea interventiei psihologice intr-o situatie de criza)

1 Initiativa si originalitatea interventiilor de consiliere / psihoterapie propuse raportate la
contextul clinic gi situational.

Rezultatul interviului se afiseaza la avizierul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,Prof.Dr.Alexandru
Obregia in data de 06.02.2013 .

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul probei practice pana in data de 07.02.2013, ora 15.00.
Contestatia se solutioneaza de catre comisia de solutionare a contestatiilor pana la data de
08.02.2013 ora 15.00.

V. DISPOZITII FINALE

Media finala a fiecarui candidat se calculeaza cu doua zecimale, ca medie aritmetica a punctajelor
obtinute la testul scris, proba practica si interviu .

Comunicarea rezultatelor finale se face prin afisare la sediul institutiei organizatoare, in termen de
maxim 3 zile de la finalizarea ultimei probe a concursului.

Candidatji au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului, in termen de 24 de ore de la data
afisarii. Contestatia se solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor in timp de 24 de ore
de la data depunerii.

Lucrarile scrise ale candidatilor, precum si toate documentele intocmite pentru organizarea si
desfagsurarea concursului se pastreaza in arhiva institufiei organizatoare si au regimul
documentelor de personal si invatamant.

MANAGER
Dr. Boer Monica Claudia



