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Spitalul Clinic de Psihiatrie Prof.Dr.Alexandru Obregia initiazd procedura de ocupare, fari
concurs, pe perioadd determinati conform prevederilor Legii 55/2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, urmétoarele posture vacante :

* 1 post Referent de specialitate | in cadrul Compartimentului securitate si sinitate in muncs si

situatii de urgent3
* 1post Consilier I in cadrul Serviciului Managementul Calitatii Serviciilor de Sinstate

Contractul individual de munc va fi incheiat pe o perioada de 3 luni cu posibilitatea prelungirii
contractului individual de munc3 pe perioada stirii de alerts. Contractul astfel incheiat inceteaz de
drept in cel mult 30 de zile de la data incetirii stirii de alerta, conform prevederilor art. 11 din Legea
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

CONDITII GENERALE DE INCADRARE

are cetatenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

€) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedic infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE INSCRIERE LA PROCESUL DE SELECTI E REFERENT SPECIALITATE |

a) sunt absolventi de invitimant universitar de lungd durat, cu diplom3 de licentd in domeniul

TEHNIC
b) au minimum 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor

¢} Curs 80 ore in domeniul SSM
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CONDITII SPECIFICE DE INSCRIERE LA PROCESUL DE SELECTIE CONSILIER |

a)
b)

c)
d)

sunt absolventi de invatdmant universitar de lung3 durat3, cu diploma de licenta in domeniul
economic, juridic, administratie publica sau cibernetici.

Experienta in domeniul de acreditare a unititilor sanitare cu paturi /managementul calitatii
serviciilor de sanatate.

Absolvent unui master in domeniul managementului calitatii serviciilor de s3natate.
Absolvent curs de perfectionare in domeniul managementului calitatii.

Actele necesare in vederea ocupdrii, fird concurs, a posturilor vacante de REFERENT SPECIALITATE
I si CONSILIER | sunt:

a) cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze - anexa nr. 2

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de cisitorie,
dupa caz;

c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in muncs, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care sa il
facd incompatibil cu functia pentru care candideazs - anexa nr. 3

f) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideazd (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

g) curriculum vitae, model comun european, datat si semnat;

h) declaratie pe propria raspundere c3 este/nu este incadrat/incadrata la o altd institutie publici sau

j)

spitalului in Sos. Berceni Nr.10 Sector 4 Bucuresti - Serviciul RUNOS , in termen de 2 (doud) zile dela
afisare, in perioada 13.04- 14.04.2021 in intervalul orar 08.00-15.00.

privata si nu se afld in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4

declaratie pe propria rispundere ci nu este inregistrat in Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor - anexa nr. 5 ( la semnarea contractului individual de muncs va prezenta Certificatul de
integritate comportamentald eliberat conform prevederilor Legii 118/2019);

declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr.190/2018 privind mé&suri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificdrile ulterioare - anexa nr. 6

Dosarele de inscriere se depun prin e-mail la adresa: runos@spital-obregia.ro sau la sediul

Selectia dosarelor se va face in data de 15.04.2021 iar rezultatul selectiei se va afisa pe site-ul

spitalului in data de 16.04.2021.

Sos. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuresti
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in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupi selectia dosarelor
sunt admigi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu pe baza bibliografiei anexate .
In situatia in care, in urma selectiei dosarelor, réméne un singur candidat acesta va fi declarat

admis fir3 a mai fi organizat3 proba interviu .
Data interviului va fi afisat3 odati cu rezultatul selectiei dosarelor de inscriere .

Lista candidatilor admisi pentru angajarea pe perioada determinat3, fars concurs, conform
prevederilor Legii 55/2020 privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19, va fi afisat in termen de 1 (una) zi lucratoare de la data interviului .

INTERVIUL DE SELECTIE SE VA SUSTINE PE BAZA URMATOARELOR BIBLIOGRAFII:

BIBLIOGRAFIE PENTRU INTERVIU POST VACANT REFERENT DE

SPECIALITATE | -COMPARTIMENT SSM-SU
1. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca:
Capitolul Il — Sectiunea 7 — Instruirea lucratorilor,
Sectiunea 1 - Obligatiile generale ale angajatilor
Sectiunea 3 — Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav si iminent
Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor

- Capitolul Vi - Sectiunea | - Evenimente
2. HG nr. 1425/ 2006 Norma metodclogica de aplicare a prevederilor Legii nr. 319 / 2006:

Capitolul Il - Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si
Sanatatii in munca:

CAPITOLUL IIl - Sectiunea 2- Organizarea activitatilor de prevenire si protectie

Capitolul V - Sectiuneaa 2 -3 - instruirea introductiv-generala;

Sectiunea a 3 -a - Instruirea la locul de munca;

Sectiunea a 4 -a - Instruirea periodica

Capitolul VIl — Sectiunea a 3- a - inregistrarea si evidenta accidenlelor de

munca si a incidentelor periculoase

3. HG nr.971/ 2006 privind cerintele minime pentru semnatizarea desecuritate si/sau de sanatate la
locul de munca:
Capitolul Il - Sectiunea 1 - Obligatii generale

4. HG nr. 1048 / 2006 privind cerintele minime de Securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca:

Capitolul I - Dispozitii generale
5. HG nr.1.091/2006 privind cerintele minime de securitate ai sanatate pentru locul de munca:

Capitolul I - Dispozitii generale
6. OUG nr. 99 / 2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioada cu temperaturi extreme pentru
protectia persoanelor incadrate in munca;
Masurile pentru asigurarea protectiei persoanleor incadrate in munca
7. OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca:
Masuri de protectie sociala pentru salariatele gravide
8. HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor-
Capitolul Ill - Servicii medicale profilactice
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9. Ordinulnr.427/2002 pentru aprobarea componentei trusei sanitare si a baremului de materiale,
ce intra in dotarea posturilor de prim ajutor fara cadre medicale:
- Anexa 2
10.  Ordul MAI nr. 163 / 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendilor cu modificarile si completarile ulterioare
CAPITOLUL Il Organizarea si desfasurarea activitatii de aparare impotriva incendiilor
Sectiunea 1- Continutul organizarii activitatii de aparare impotriva incendiilor
Sectiune 3- Actele de autoritate, documnete specifice si evidente privind apararea impotriva incendiilor
Sectiuea 4 - Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la locul de munca
11. H.G. nr. 1492 / 2004 privind principiile de organizare, functionarea si atributiile serviciilor de urgent
profesioniste cu modificarile si completarile ultericare
CAPITOLUL IV Personalul inspectoratelor pentru situatii de urgent si atributiile acestuia.
12. Legea nr. 15 / 2016 privind modificarea si completarea Legii nr. 349 / 2002 pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun

TEMATICA PENTRU INTERVIU POST VACANT REFERENT DE SPECIALITATE | -
COMPARTIMENT SSM-SU

Istruirea lucratorilor,
Obligatiile generale ale angajatilor
Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol grav si iminent

Obligatiile lucratorilor
Evenimente

Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii s sanatatii in munca:
-Organizarea activitatilor de prevenire si protectie

-Instruirea introductiv-generala;

Instruirea la locul de munca;

Instruirea periodica

inregistrarea si evidenta accidenlelor de munca si a incidentelor periculoase

Cerintele minime pentru semnatizarea desecuritate si/sau de sanatate la locul de munca:
Obligatii generale

cerintele minime de Securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca:

cerintele minime de securitate ai sanatate pentru locul de munca:

masurile ce pot fi aplicate in perioada cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in
munca;

Masurile pentru asigurarea protectiei persoanleor incadrate in munca

protectia maternitatii la locurile de munca:

Masuri de protectie sociala pentru salariatele gravide

supravegherea sanatatii lucratorilor:

Servicii medicale profilactice
Normele generale de aparare  impotriva incendilor cu modificarile si completarile ulterioare

Organizarea si desfasurarea activitatii de aparare impotriva incendiilor
Continutul organizarii activitatii de aparare impotriva incendiilor

Sos. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuregti
Telefon: 021/334.42.66, 021/334.42.83
Telefon directie: 021/334.82.50, Fax: 021/334.71.64
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-

-Actele de autoritate, documnete specifice si evidente privind apararea impotriva incendiilor
Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor |a locul de munca
principiile de organizare, functionarea si atributiile serviciilor de urgent profesioniste cu modificarile si

completarile ulterioare

BIBLIOGRAFIA PENTRU INTERVIU POST CONSILIER |

1. Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitdtil in sistemul de sinitate, cu modificirile si

completarile ulterioare;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtatii, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare (titlul VIl Spitalele si art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

3. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul infectiilor asociate asistentei
medicale din unititile medicale si din centrele rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in

dificultate din Romania;
5. Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, republicati, cu modificirile si completirile

ulterioare;

6. Legea securitatii si sdnatatii in munci nr. 319/2006, cu modificirile ulterioare;

7. Ordinul MS si al presedintelui ANMCS nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea
structurii de management al calititii serviciilor de sinitate in cadrul unitétilor sanitare cu paturi si
serviciilor de ambulant3, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii

serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;
8. Ordinul MS nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si

acreditare a spitalelor;

9. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor
sanitare cu paturi aferente celui de-al Il-lea ciclu de acreditare, cu modificirile si completérile
ulterioare;

10. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea
procesului de implementare a sistemului de management al calitdtii serviciilor de sinitate si
sigurantei pacientului;

11. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 185/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea
etapei de pregatire a evalurii unitatilor sanitare cu paturi;

12. Ordinul MS nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

13. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 147/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfisurarea
etapei de evaluare a unitatilor sanitare cu paturi;

14. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 148/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfasurarea
etapei de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

15. Ordinul presedintelui ANMCS nr. 432/2019 privind aprobarea conditiilor si a metodologiei de
suspendare a acreditérii unitatilor sanitare cu paturi, cu modificarile si completérile ulterioare;

16. Ordinul MS nr. 1.501/2016 privind aprobarea implementirii mecanismului de feedback al

pacientului in spitalele publice
17. Ordinul MS nr. 1.502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic care

functioneazd in cadrul spitalelor publice;

Sos. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuresti - by
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18. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice.

19. HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a
surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparentd institutionald si de prevenire a
coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public — Anexa 4

20. Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
Ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

TEMATICA PENTRU INTERVIU POST CONSILIER |

1. Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Romania

2. Conceptul de calitate
3. Procesul de planificare, implementare, evaluare si control al calitatii intr-o unitate sanitar3

4. Managementul strategic si organizational
5. Instrumente de imbunatatire a calitatii - Ishikawa, Pareto, analiza cauza-efect, SWOT, matrice de

prioritizare, RCA (Root Cause Analysis)
6. Asigurarea si imbunatitirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitars
7. Dezvoltarea conceptului de siguranta a pacientului la nivelul unitatii sanitare si managementul

riscului
8. Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare
9. Concepte si definitii ale auditului (SR EN I1SO/CEI 17000:2005)

10. Managementul sistemului informational.

SEF SERVICIU RUNOS,
Nicoleta Simona Petre

MANAGER,
Dr.Andrian Tibirn3

e
2= o
o WN";’%E\

s
p A

’ffk SPITALUL &)
(& cumcoe gl
=  pSMIATRIE 2y
1% pROK DR.ALEX B

3 e s ff
% OBREGIA 22/

®
b

$os. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuregti . .
Telefon: 021/334.42.66, 021/334.42.83 ANMCS
Telefon directie: 021/334.82.50, Fax: 021/334.71.64 g

E-mail: secretariat@spi tal-obregia ro PROCES DE AGREDITARE

Website: www.spital-obregia.ro

i liNet &

SR AN 3R

CRATIFILAT ne 437

C

15O 9001




Primaria
Capitalei
Spitalul Clinic de Psihiatrie “Prof. Dr. Alexandru Obregia”

CLEeC Df PSiHSTR=E Adminstratia & Servi

SHEGI ASSME

ANEXA nr. 2 la Metodologia nr. 32918/14.09.2020
CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioads determinat3, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea 55/2020 privind unele m3suri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a)

domiciliat(3) in localitatea Str. Nr.
, Bl , Et. Sc; , Ap. , Judet/Sector ,  Telefon

, e-mail , va rog sa-mi

1 din Legea

aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinati, conform Art.1
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

nr.
din cadrul Sectiei/ Compartimentului

pe postul de
Serviciului/Laboratorului
Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente :
[0 cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste s3 concureze

copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de cisitorie, dupa caz;
sl ale altor acte care atest3 efectuarea unor specializari, precum

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor
§i copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

O

D

(0 copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverinte care atest3 vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

U cazierul judiciar sau o declaratie pe propria ris

functia pentru care candideazs - anexa nr. 3 Ia

va prezenta cazierul judiciar) ;

adeverinta medical3 eliberats de medicul de familie sau certificat medical din care sé rezulte c3 este apt din punct de

vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se accept3 si

documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatulul);
curriculum vitae, model comun european, datat si semnat;

declaratie pe propria rispundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o

in situatia de carantin sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

O declaratie pe propria rispundere ci nu este inregistrat in Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor - anexa nr. 5 la prezenta metodologie
( la semnarea contractului individual de muncd va prezenta Certificatul de integritate comportamentals eliberat
conform prevederilor Legii 118/2019)

O declaratia privind consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii
nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificirile ulterioare - anexa nr. 6 la prezenta metodologie;

pundere ¢ nu are antecedente penale care s3 il facj incompatibil cu
prezenta metodologie (la semnarea contractului individual de munca

g

oo

alta institutie public3 sau privats si nu se afl3

Ma oblig ca, in situatia in care voi fi declarat admis, $3 prezint originalul documentelor depuse

prin e-mail.

Semnétura

Data

$os. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuresti . . -~
ANMCS ) a

Telefon: 021/334.42.66, 021/334.42.83 R _Q
Telefon directie: 021/334.82.50, Fax: 021/334.71.64 "_ S A I:iNet
E-mail: secret iat ital-obregia.ro PROCES DE ACREDITARE cllmilrraa nedar

Website: www.spital-obregia.ro

)

P

>




= cooraie. (DIRECIA ASSME

Spitalul Clinic de Psihiatrie “Prof. Dr. Alexandru Obregia”

ANEXA nr. 3 la Metodologia nr. 32918/14.09.2020

DECLARATIE

pe propria rispundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(a), ..........cccoeeevvveoneeeeerenereessooo , posesor/posesoare al/a C.I. seria
N0 e , eliberatd de ..........ccooooeevrvoi l& data de oo , domiciliat(3) in
» cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind

falsul in declaratii, declar pe propria raspundere c& nu am antecedente penale si nu fac obiectul

..................................................................

niciunei proceduri de cercetare sau de urmérire penala.

B - | - Semnatura ......evveueeeennnn,

" Prezenta declaratie este valabil3 pand la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.
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ANEXA nr. 4 la Metodologia nr. 32918/14.09.2020

DECLARATIE

pe propria raspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadrati la o alt3 institutie publica sau privata si nu
nu ma aflu in situatia de caranting sau izolare la domiciliu

, Posesor/posesoare al/a

Clseria......nro.cevvvennnnn, ,eliberatade ......cocveeveenvonnn. ladatade......coooervnnsnnn.. , domiciliat(&) in
......................................... , declar pe propria rispundere ¢ sunt/nu sunt incadrat/incadrati la o alt3
institutie publicd sau privat si, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii
nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantin pentru persoanele aflate in situatia de urgent3
de sdndtate publicd international determinats de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor m3suri in
vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile 5i completirile ulterioare, nu mi aflu
in situatia de carantind sau izolare la domiciliu si am luat cunostint3 de prevederile art. 326 din Codul

penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zid3rnicirea bolilor.

Data Semnatura ...cooeeeeveneennn.n,

...................

J
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Spitalul Clinic de Psihiatrie “Prof. Dr. Alexandru Obregia”

ANEXA nr.51a Metodologia nr. 32918/14.09.2020

DECLARATIE

pe propria raspundere ci sunt/nu sunt inregistrat/inregistrati in Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor

SUBSEMNALUI(E), ..ot . Posesor/posesoare al/a

C.l. seria ........ 1| (A — ,eliberatd de .....oueeeeeen ladatade..........cconun...... , domiciliat(3) in
......................................... , declar pe propria rispundere c3 sunt/nu sunt inregistrat/inregistrats in

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare

a unor persoane sau asupra minorilor si am luat cunostintd de prevederile art. 326 din Codul

penal privind falsul in declaratii .

Data....cccouu........ Semnatura .........ovveeenen.

*) Prezenta declaratie este valabil3 pand la momentul depunerii Certificatului de integritate
comportamentald eliberat conform prevederilor Legii 118/2019

Sos. Berceni nr. 10, sector 4, Bucuresti D ~n
Telefon: 021/334.42.66, 021/334.42.83 m I £ A O
Telefon directie: 021/334.82.50, Fax: 021/334.71.64 AT I:iNet

E-mail: secretariat@spital-obregia.ro PROCES DE ACREDITARE L

Website: www.spital-obregia.ro




) Primaria gao\\oor Alerandru
Capitalei @Qﬁgm ASSME
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Spitalul Clinic de Psihiatrie “Prof. Dr. Alexandru Obregia”

ANEXA nr. 6 la Metodologia nr. 32918/14.09.2020

DECLARATIE

privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

RUDSRIMNBLOIE],  oncniromssstisranismmmmmitepsmirisssiob i , declar ¢& am |luat

cunostintd de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim consimtdmantul pentru
prelucrarea datelor previzute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe
perioadd determinats, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati

admisi, pe toats durata angajarii.
Refuzul acordirii consimtamantului atrage imposibilitatea particip&rii la concurs.
|_| DA, sunt de acord.

|_] NU sunt de acord.

Mentionez cé sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicatd pe
internet, (2 adresa .....o..o.ovrueeevrvesreeeeso

(DF: ] - J Semnatura .......ooveevenen.....
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